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Afastado por Secretaria - ABRIL / 2022

ORGAO AFASTADOS ATIVOS Percentual
GABINETE DO PREFEITO 0 34 0,00%
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 3 40 7,50%
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 0 32 0,00%
PROCURADORIA GERAL 0 48 0,00%
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 9 193 4,66%
SECRETARIA DE FAZENDA 2 93 2,15%
CONTROLADORIA GERAL 0 18 0,00%
ECRETARIA DESENVOLVIMENT
S c,\ S 0 9. 0 29 0,00%
ECONOMICO, TURISMO E INOVACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO 170 2.848 5,97%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 68 1.415 4,81%
SECRETARIA DO AGRONEGOCIO 4 99 4,04%
ECRE DE DESE L E
SECRETARIA SENVOLVIMENTO 2 315 8,25%
SOCIAL
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL 11 285 3,86%
ECRE L DE ME
SECRETARIA MUNICIPAI MEIO ) 79 2,53%
AMBIENTE
SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICACAO 1 10 10,00%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 12 311 3,86%
URBANOS
FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA 0 54 0,00%
CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA 0 73 0,00%
CODAU 39 619 6,30%
IPSERV 1 27 3,70%
Total 348 6.622 5,26%
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